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PEdad | 18 - 644 INDEMNIZACION POR ENFERMEDAD Y ACCIDENTE
¢ ‘ Capital diario durante baja efectiva, con un periodo

-

Que desean proteger sus ingresos ante una incapacidad temporal por enfermedad
0 accidente que les impida ejercer su actividad profesional

Capital diario para ayudar a mantener el poder adquisitivo durante la incapacidad temporal

de indemnizacion de hasta 365 0 548 dias :
15 € a 300 €/dia* ‘

)

OPCIONALES

Indemnizacion complementaria pre-intervencion quirdrgica
Cobertura a medida . ‘ Capital diario desde la indicacion quirirgica hasta el ingreso hospitalario )
Publico 15 € a 300 €/dia*
Eleccion de franquicia, periodo de indemnizacion, tipo de capital Objetivo Indemnizacion por intervencion quirdrgica
(constante o variable). antias Pago de un capital segun el baremo de intervenciones quirtrgicas
y capitales Base: 1.000 € 2 10.000 €

Hospitalizacion por enfermedad o accidente
Capital diario adicional por cada dia de hospitalizacion 15 € a 200€/dia*

Nueva Garantia Opcional Cuidado Integral

Evoluciona la cobertura de Salud Mental para ofrecer Novedades
una proteccion mas completa.

Fallecimiento o invalidez absoluta y permanente por accidente
Capital asegurado especifico 3.000 € a 24.000 €

e Incluye las ventajas de la actual garantia Salud c:’entalas Salud mental
. : ; \'/
Mentallt. haSts 1022/978'0”95 anuales por video i Plataforma con hasta 10 sesiones anuales por video consulta
consufia y cha y chat 24/7 con profesionales, ademés de recursos y cursos de apoyo J

* NOVEDAD: Horas a domicilio en caso de baja
laboral: 10 horas de apoyo para tareas del dia a
dia (limpieza, recados, cocina, cuidados)

[x X" FRANQUICIA FLEXIBLE (%X PROTECCION (%Y CAPITAL A MEDIDA

Libertad de eleccion (3, 7, 15 0 30 dias) que posibilita ajustar la prima Periodo de indemnizacion de 365 o 548 dias Capital diario constante o variable

o © CEEEIED

Mantén tu estabilidad econémica durante todo el periodo real de incapacidad temporal Periodicidad anual, semestral, trimestral o mensual.







